DERNEGIN ADI VE MERKEZI

Dernegin Adx

Madde 1. Demnegin adi TURKIYE KURUMSAL YATIRIMCILAR DERNEGI"dir
Dernegin Merkezi

Madde 2. Dernegin merkezi istanbul, ¢alisma yeri Biiyiikdere Cad. i Kuleleri Kule 2 Kat 8 4.

Levent, Besiktas / Istanbul’dur. Yonetim Kurulu gerek gordiigiinde dernek ¢alisma yerini
degistirmeye yetkilidir. Dernegin subesi yoktur,

DERNEGIN AMACI VE BU AMACA ILISKIN CALISMA KONULARI VE BICIMLERI

Dernegin Amaci

Madde 3. Demnegin amaci, sermaye piyasalarinin saglkli ve istikrarl bir bigimde biiyiimesinde
¢ok 6nemli islevlere sahip olan yatirim fonlari, yatirim ortakliklari, portfdy yonetim sirketleri,
ozel emeklilik fonlar, hayat sigorta sirketleri ve benzeri her gesit kurumsal yatirimcilann
tilkemizde geligmesi ve yayginlasmasim saglayic1 yonde galigmalar yapmaktir.

Dernegin Faaliyet Alam

Madde 4. Demnek, kamu otoritesi ile sektdr arasindaki iletigimi saglama, kurumsal
yatirimeilarin genis kitlelere tamtilmasini saglama, sektor calisanlarina yonelik mesleki bilgi
aligverigini saglayici toplanti ve seminerler diizenleme, sektoriin sorunlarim ve ihtiyaclarim
belirleme ve mesleki dayamismay1 yayginlagtirma, benzer yurtdisi dernek ve kurumlarla
isbirligi yaparak sektoriin gelismesine katki saglayici nitelikte yeni uygulamalarin iilkemizde
de yayginlagmasi saglama, Universitelerle igbirligi yaparak konferanslar ve paneller
diizenleyerek 3ektoriin gelisimine katki saglama faaliyetlerinde bulunmaktadir.

Dernekge siirdiiriilecek ¢calisma konulari ve bi¢imleri

Madde 5. Dernek yukaridaki amaca ulasabilmek i¢in;

a) Ekonomiye fon akigizi saglayan sermaye piyasalarmm' ve bu Piyas?la““
gelismesinde anahtar role sahip kurumsal yatinmeilarin genis kitlelere tamitiimast
i¢in ¢aba sarf eder.




g)

h)
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k)
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uygun platformlarda savunur.

Kurumsal yatirimei ¢aliganlari arasinda mesleki bilgi aligverigini saglayi
yapar, toplanti ve seminerler diizenler. Imkan olgiisiinde, sektor ¢alis

mesleki bilgilerini gelistirmek ve arastirmalar yapmak iizere benzer yurtdig1
kurumlara génderilmesine gaba harcar.

Uyeler arasinda mesleki dayamsmay1 yayginlastirir. {lgili kurumlarda meslegin etik
degerlerine uyulmasi konusunda ¢aba harcar.

Kurumsal yatinmecilarin miigterilerinden gelen sikdyet, tenkit ve dilekleri
degerlendirir, sonuglarim tiyelere ve yatirimeilara iletir.

Sermaye piyasasi kurumlari ile yakin igbirligi i¢inde bulunarak sektoriin sorunlari
ve bu sorunlarin ¢6ziim yollan iizerinde fikir iiretir.

Yasalanin ¢izdigi smirlar iginde olmak kaydiyla benzer yurtdisi dernek ve
kurumlarla isbirligi yapar, gerekli yasal izinleri alarak ilgili uluslararas: birliklere
katilir. Sektoriin gelismesine katki saglayici nitelikte yeni uygulamalarin iilkemizde
de yayginlasmasi igin fikri ortam hazirlar.

Gelecegin yatinmcilan genglere yonelik olarak {iniversitelerle isbirligi iginde
konferanslar, paneller diizenler, onlarin piyasaya olan ilgilerini arttirmaya caligir.
¢alismalarinda genis kitlelere ulasabilmek igin gorsel ve yazili basindan yararlanir.

Dernek ¢alismalarimin etkin ve verimli yiiriitiilebilmesini teminen iiyeler arasindan
mevzuat, pazarlama, istatistik, vergi, egitim ve benzeri komiteler kurar.

Dernek amaglarinin gergeklestirilmesi igin ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurabilir, isletebilir veya ortak olabilir.

Dernek amacinin gergeklestirilmesi ve gelir temini i¢in kamu kurum ve kuruluslan
ya da ilgili yasa ile tesis edilmis kuruluglar ile ortak projeler yiirtitiir.

Dernek kurulus gayesinin teminine katki ve gelir saglamak amaciyla Sermaye
Piyasasi diizenlemeleri ile tammlanmig sermaye piyasas: araglan ve sermaye
piyasasi hakkinda raporlar, (aragtirma raporlan, endeksler, vb..) hazirlar, sireli
veya donemsel yayinlar, bunlan iiyelerine ve talep edenlere bedeli mukabili
satabilir, abonelik tesis edebilir.
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Madde 6. Dernek kurucular agagidadir.

Alkan, Mehmet Ali

Fon Kurulu Bagkant

Yapi Kredi Yatirim A.$.Yatirim Fonlari

Cemil Topuzlu Cad. 85/4 Caddebostan / Istanbul
T.C.

Ayisik, Metin

Yon.Kur.Uyesi

Ata Yatirim Ortaklig1

Emirhan Cad. N. 145/A Balmumcu / {stanbul
T.C.

Cagdas, Giir
a Genel Midiir
: Garanti Portfoy Yonetim A.S.

Bagdat Cad. No. 300/ 4/7 Caddebostan / Istanbul
T.C.

Eralp, Lale

Fon Kurulu Bsk.

Kog¢ Menkul Degerler A.S.

Turung I1. Mah. Cad. 5. Sok. N.2 Zekeriyakdy / Istanbul
T.C.

Erenoglu, Halis

Yon.Kur.Bagk.

Varlik Yatinnm Ortaklig:

Hakki Sehit Han Sk. Bayir Konak Apt. 31/7 IL.Ulus Etiler / istanbul
T.C.

Hizhikan, ibrahim

Menkul Kiymetler Md.

Tiirkiye Is Bankasi A.S. Sehit Fethi Sk. Arduman Apt. No:21/3 Acibadem / istanbul
T.C.

Ozcan, Hasan

Yatirim Fonlar1 Md.

Akbank Yatirim Fonlari

Dolap Sk. Peker Apt. 9/7 Kiztag I Fatih / Istanbul
T.C.

Sezer, Hasan
Fon Kurulu Bsk.
Ziraat Yatinm A.S. B Tipi Degisken Fon

Atatiirk Cd. 3/11 Sahrayicedit / Istanbul
T,
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Toprak, Yusuf Ziya
Yon.Kur.Bsk.
Yatirim Finansman Yatinm Ortakhgi A.S.

Bagdat Cad. N.277/14 Dostlar Apt. Kat.7 Caddebostan / istanbul
j 1 8

Tiirkakin, Ozcan
Fon Kurulu Uyesi
Is Yatiim Menkul Degerler A.S.

Istasyon Cad. Karanfil Sk. 7/9 G8ztepe/Istanbul
TL.

DERNEGE UYELIK
Madde 7.
Dernege sadece asagida belirtilen Tiizel kisiler iiye olabilir :

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun yetki alani iginde kurulan ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun ilgili
Tebliglerine uygun sekilde lisansli olarak faaliyet gosteren

Portfoy Yonetim Sirketleri,

Gayrimenkul Portfoy Yonetim Sirketleri,
Girisim Sermayesi Portfdy Yonetim Sirketleri,
Menkul Kiymet Yatirim Ortakliklar,
Gayrimenkul Yatirim Ortakliklari,

Girisim Sermayesi Yatirim Ortakliklar

ve

Tiirkiye’de lisansh olarak faaliyet gosteren Bireysel Emeklilik Sirketleri,

Tiizel kisi tiyeliklerinde Yonetim Kurulu bagkani veya tiizel kisiyi temsille gorevlendirecegi
1(bir) kisi, Genel Kurul toplantilarina katilir ve oy kullanir. Temsil gorevi verilen kisi , ilgili

iye sirket nezdinde yonetim kurulu liyesi veya genel miidir ya da genel miidiir yardimeis:
diizeyinde olmalidir.

Dernek nezdinde tiizel kigi iiyeyi temsil edecek ve iiye adina oy kullanacak sdz konusu
nitelikleri haiz bir temsilci Dernege yazili olarak bildirilir Bu kiginin, Dernegin segilmis
kurullarindaki gorevi veya temsil gérevi sona erdiginde tiizel kisi adina hareket edecek kimse,
ilgili tiizel kisi tarafindan yeniden belirlenir. Uyeler sz konusu temsilciler ile ilgili
degisiklikleri ii¢ i§ giinii igerisinde Dernege yazili olarak bildirmek zorundadir.

Dernegin se¢ilmis kurullarindaki tiizel kigi temsilcilerinin gorevleri herhangi bir nedenle sona

ererse, tlizel kigi dyenin segilmig kuruldaki iiyeligi sona ermez. Ilgili tiizel kigi iliye yeni
temsilcisini yazil olarak bildirir ve belirlenen temsilci , tiizel kisi {iyeyi temsil eder.

Sayfa 4

T



30.03.2026 tarihinden &nce YK karart ile Dernege tiye olarak kabul edilmis gergek
haklar saklidur.

e

Madde 8. Yukanida 7. maddedeki simrlamalara tabi olmaksizin, Yonetim Kurul 1@ TARER) ,5“"
tyeliginde dernegin amaglan yoniinden yarar gordiigii kisilere onursal iiyelik 1 ilin a5
Onursal tlyelerin oy hakki yoktur. Onursal tiyeler asli tiyelerle ilgili bu tiiztikte yer alan

diger diizenlemelere de tabi degildirler.

Madde 9. 7. maddedeki sartlan tagtyan kisiler Uyelik Talep Formu doldurarak Dernege
bagvururlar. Demek Yénetim Kurulu bagvurular genel olarak ve ayrica Dernekler Kanunu ile

Dernek Tz gercevesinde degerlendirir ve erf geg 1 ay iginde sonuglandirir.  Bu  sonug
kesindir. Sl ibe:

UYELIK CIKMA VE CIKARILMANIN SARTLARI VE UYGULAMA ESASLARI
Madde 10. Uyelikten gikma ve ¢ikariimada asagidaki prosediir uygulanir.

a) Demek tyeliginden ayrlmak isteyenler durumu yazi ile Dernek Baskanligi'na
iletirler.

b) Dernegin kurulus amacina aykir1 hareket edenler, iiyelik aidatini yazi ile bildirime
ragmen 3 ay i¢inde 6demeyenler iiyelikten gikarilirlar.

¢) Uyelikten ¢ikarilaniarn bu karara kars1 Genel Kurul'da itiraz haklan vardir.

d) Uyelerin tiyelikten gikarilmas: veya kinama cezas1 verilmesi gibi hususlarin karara
baglanabilmesi i¢in disiplin komitesi raporu ve Yénetim Kurulu Karar1 gerekir. 3
kisiden olugacak komite, Yonetim Kurulunca; kurul iiyeleri ve/veya dernek tiyeleri

arasindan 1 yillik siire i¢in segilir.

UYELERIN HAKLARI

Madde 11. Hig kimse iiye olmaya zorlanamaz. Uyeler esit haklara sahiptir. Her liyenin Genel
Kurul'da 1 oy hakki vardir. Uye oyunu bizzat kullanmak zorundadir.

DERNEGIN ORGANLARI
_} Madde 12. Dernegin Organlari;
g a) Genel Kurul,
! b) Yonetim Kurulu,
¢) Denetleme Kurulu,

d) Danmisma Kurulu

olmak tizere dort gruptan olusur.
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Madde 13. Genel Kurul; /&(" '
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a) Yilda 1 defa Mart ayinda olagan,
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Uyelerinden beste birinin yazili istegi iizerine olaganiistii olarak toplanir P 7
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b) Yonetim veya Denetleme Kurulu'nun gerekli gordiigii hallerd%r fiek
Genel Kurul toplantiya Yonetim Kurulu'nca agrilir. i

Cagn Usulii

Madde 14. Genel kurul, yénetim kurulunca, en az onbes giin énceden toplantiya ¢agrilir. Bu
amagla toplantinin giinii, saati, yeri ve giindemi tiyelere bildirilir.

Toplant1 Yeri, Toplanti Yeter Sayisi, Toplant: Usulii
Madde 15.Genel Kurul toplantilar: Dernek merkezinin bulundugu Istanbul{@a yapulir.
Toplant: yeter sayisi toplantiya katilma hakk: bulunan tyelerin yanisindan bir ~ fazlasidir.

Ikinci toplantida bu sart aranmaz. Toplanti, Dernekler Kanunu'nun ilgili
olarak yiiriitiiliir ve sonuglandirilir.

“hiikiimlerine uygun
Genel Kurul'un Gorev ve Yetkileri
Madde 16. Asagidaki hususlar Genel Kurulca goriisiilerek karara baglanir:

a) Dernek organlarinin segilmesi,

b) Dernek tliziiiiniin degistirilmesi,

¢) Yonetim ve Denetleme kurullari raporlarimin goriistilmesi, Yénetim Kurulu'nun ibra
edilmesi,

d) Yonetim Kurulu'nca hazirlanan biitgenin kabul edilmesi,

¢) Dernek igin taginmaz mal alinmasi veya satilmas: hususunda Ydnetim Kurulu'na
yetki verilmesi,

f) Dernegin feshedilmesi,

g) Mevzuatta Genel Kurulca yapilmas: gerektigi belirtilen diger gorevlerin yerine
getirilmesi.

Yonetim Kurulu Teskili ve Girevleri

Madde 17. Y6netim Kurulu bir dénemlik siire igin 11 asil ve 5 yedek tlyeden olusur. Bir dénem
2 yillik siireyi kapsamaktadir, Yonetim Kurulu Genel Kurulda gizli oyla segilir.

Yonetim kurulu tiyeligi segimi agagidaki usullere gore yapilir :
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Asli Yonetim Kurulu igin, Yonetilen portfoylerin Genel Kurulun yapildig: tarihten ¢
son y1l sonu “ydnetilen varlik biiyiikligi” degerlerine gore /

Sermaye Piyasas: Kurulu tarafindan , se¢imin yapilacagi Genel Kurul toplantis1 dnc
31 Aralik tarihinde ilan edilen “yénetilen varlik biiyiikltigii” siralamasinda

1) 1lk 20 siradaki portfy yonetim sirketlerinden, en az 5 iiyenin ilk 10 siradaki portfSy
y&netim sirketlerinden olmak iizere toplam 8 iiye,

2) “1” numarah bent disinda kalan tyelerden 3 iiye
Secilmesi gereklidir.
5 yedek tiye ise yukandaki

1. bentteki iiyelerden 3 iiye
2. bentteki iiyelerden 2 iiye

Olacak sekilde segilir.

1 ve 2. Bentteki gruplar igin ayri ayn aday listeleri agiklanir ve bu listelerden ayn ayn olacak
sekilde segim yapilir.

1.Bentteki Gruptan en fazla oyu alan 8 iiye asli, diger 3 liye yedek
2.Bentteki Gruptan en fazla oyu alan 2 iiye asli, diger 2 liye yedek

ye olarak segilmis olur.

1 ve 2. Bentte yazili gruplarda belirtilen tiye sayisi kadar aday ¢ikmazsa, eksik kalan iiyeler,
diger bentteki gruptan segilir.

Y6netim Kurulunda herhangi bir nedenle bosalma olmas: halinde hangi grupta bosalma oldu
ise o gruptan se¢ilmis olan yedek iiye greve davet edilir.

Aralarinda dogrudan ya da dolayli y6netim ve/veya %10’u asan tutarda sermaye iligkisi bulunan
Dernek tiyesi kuruluslar yonetim kurulunda en fazla bir tiye ile temsil edilirler.

Genel Kurulca segilen Yonetim Kurulu tiyeleri ilk toplantida aralarindan bir bagkan, bir baskan

vekili ve bir de Genel Sekreter segerler, Baskan en fazla iist iiste iki(2) donem gérev yapabilir.
Kurul ayda en az 1 kez, iiye tam sayisinin yaridan bir fazlasinin hazir bulunmast ile toplanur.

Yonetim Kurulu asagidaki isleri yiiriitiir:

a) Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkagina yetki
vermek,
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Genel Kurul'a sunmak,

¢) Dernek tiiziigii ve mevzuatin kendisine verdigi diger isleri yapmak v
kullanmak.

Denetleme Kurulu Teskili ve Gorevleri
Madde 18. Dernek her tiirlii denetime agik oldugu gibi i¢ denetim agisindan Denetleme Kurulu
aracilifi ile Dernek i¢i denetim gdrevini yerine getirmekle sorumlu bulunmaktadir. Denetleme

Kurulu'nun olusumu ve galisma ilkeleri ile iligkili hilkiimler asagida gosterilmistir.

a) Denetleme Kurulu, Genel Kurulda agik oyla 2 y1l igin segilmis 3 asil ve 3 yedek iiyeden
olusur.

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan , se¢imin yapilacag: Genel Kurul toplantisi dncesindeki
31 Aralik tarihinde ilan edilen “y6netilen varlik biiyiikliigii” siralamasinda

1. 1lk 20 siradaki portfsy yonetim sirketlerinden, en az 1 iiyenin ilk 10 siradaki portfoy
yonetim sirketlerinden olmak lizere toplam 2 iiye,

2. “1” numaral bent diginda kalan iiyelerden 1 iiye
Se¢ilmesi gereklidir.
3 yedek iiye ise yukaridaki

1. bentteki tiyelerden 2 {iye
2. bentteki iiyelerden liiye

Olacak sekilde segilir.

1 ve 2. Bentteki gruplar iin ayr1 ayr aday listeleri agiklanir ve bu listelerden ayri ayr olacak
sekilde se¢im yapilir,

1.Bentteki Gruptan en fazla oyu alan 2 iiye asli, diger 2 ilye yedek
2.Bentteki Gruptan en fazla oyu alan 1 iiye asli, diger 1 iiye yedek

iiye olarak se¢ilmis olur.

1 ve 2. Bentte yazil1 gruplarda belirtilen tiye sayisi kadar aday ¢ikmazsa, eksik kalan iiyeler,
diger bentteki gruptan segilir.

Denetleme Kurulunda herhangi bir nedenle bosalma olmasi halinde hangi grupta bogalma oldu
ise o gruptan se¢ilmis olan yedek liye géreve davet edilir.

Aralarinda dogrudan ya da dolayli yonetim ve/veya %10’u agan tutarda sermaye iligkisi bulunan
| Dernek iiyesi kuruluglar Denetleme kurulunda en fazla bir llye ile temsil edilirler.

Sayfa 8

AN FEIY S Ay K




C)\
/

i . 7
/ B -
b) Denetleme Kurulu, segimi izleyen 6 giin i¢inde yapacag ilk toplant'1d8 bi @&\ @3
ve bir sdzcii seger. 12,7 Je ¥
\‘3:. (’)) Ty U ‘.;\f’/
¢) Denetleme Kurulu 3 ayda bir kez toplanir. Toplant: ve karar yeter saylsfﬁ’dfil.r: N3
d) Denetleme Kurulu, Dernegin biitge, hesap ve islemleri ile ilgili defter ve belgeleri
lizerinde yapacag inceleme sonuglarini, dilek ve 6nerilerini Yonetim Kuruluna
bildirmek; Yonetim Kurulunca hazirlanan ¢alisma dénemi programu ile yillik biitge
yonetmeligi ve gelir gider ¢izelgelerinin gdriigiilecegi Y6netim Kurulu toplantisinda
hazir bulunarak dilek ve dnerilerini belirtmek; Yénetim Kurulunca hazirlanan gegen
calisma donemi raporu ile bilango ve gelir-gider ¢izelgeleri hakkindaki
incelemelerini bir raporla Genel Kurula sunmakla gérevli ve yetkilidir.

Damisma Kurulu Teskili ve Gorevleri

Madde 19. Bir (1) y1l gérev yapmak lizere iyi vaziyetteki Normal, Temsili veya Onursal iiyeler
arasindan Y&netim Kurulu'nca se&len en fazla beg (5) liyeden tesekkiil eder. Damigma Kurulu
liyesi aym anda Yonetim Kurulu iiyesi olamaz. Damsma Kurulu yilda en az bir kez Yonetim
Kurulu ile birlikte toplanir ve dernegin faaliyetlerine iliskin olarak gorils ve onerilerini sunar.
Genel Kurul'da Y6netim Kurulu'nun segilmesi ile birlikte eski Danisma Kurulu'nun gorev
siiresi dolar ve yeni Yonetim Kurulu'nca yeni Danisma Kurulu olusturulur.

DIGER KONULAR

Uye Aidatlar

Madde 20. Gergek ve tiizel kisi Qlyeler dernege kaydolurken giris aidati 5derler. Uyelik girig
aidati ve yillik aidat miktarlar1 Y6netim Kurulu’nca belirlenir. Aidatlar her yil Nisan ay1 sonuna

kadar tahsil edilir. Dernegin difer gelirleri Dernekler Kanunu ve bu tiiziikkte belirtilen
kalemlerden olusur,

Defter ve Kayitlar

Madde 21. Dernek, Dernekler Kanunu ve ilgili diger mevzuatin dngérdiigii defter ve kayitlart
tutar.

Dernek Tiiziigii Degisikligi

Madde 22. Dernek tiiztigii, Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyelerin salt gogunlugunun
2/3 oyu ile degistirilebilir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan tiye sayisi,
yonetim ve denetim kurullan tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Degisiklik Snerileri en

az 15 gilin énceden Genel Kurul tiyelerine yazih olarak gonderilmedikge Genel Kurulda tiiziik
degisikligi goriistilemez. o

AN fprye
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Tiizel Kisiligin Sona Ermesi, Mal Varhginin Tasfiye Sekli

bulunacag) olaganiistii Genel Kurula katilma hakki bulunan liyelerin salt cogunlugig?
ile feshedilebilir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi duftht
ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan iiye sayisi, yénetim ve denetim

kurullan iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Genel kurulda fesih karar oylamas agik
olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri:

Genel kurulca fesih karar verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim
kurulu tyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iligkin genel kurul
kararinin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir.
Tasfiye siiresi iginde biltiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Tiirkiye Kurumsal
Yatinme: Yoneticileri Demegi” ibaresi kullamlir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini
bagtan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, nce dernegin hesaplarini
inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve
banka kayitlar ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliiliikleri bir tutanaga
baglanir. Tasfiye iglemleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar
paraya gevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil
edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve bor¢lann &denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve
haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer
belirlenmemigse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla
iiyeye sahip dernege devredilir. Tasfiyeye iliskin ti.im islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve
tasfiye iglemleri, miilki idare amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verileg ek siireler harig
lic ay iginde tamamlanir. Dernegin para, mal ve haklannin tasfiye ve intikal islemlerinin
tamamlanmasim miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile dernek
merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginmin
da eklenmesi zorunludur. Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son y&netim
kurulu iiyeleri saklamakla gérevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu ilyesine de verilebilir. Bu
defter ve belgelerin saklanma siiresi beg yildur,

Uygulanacak Mevzuat

Madde 24. Isbu dernek ttiziigiinde hakkinda diizenleme yapilmams ya da agiklik bulunmayan
konularda ytiriirlitkteki Dernekler Kanunu ve ilgili diger mevzuat uygulanir.

Dernegin i¢ Denetimi

Madde 25. Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu taraflrilc.ian i¢ denetim

yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim yaptinlabilir. Genel m1,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluglarinca denetim yapilmig olmast, df;netlm
kurulunun yiikiimliltigiin{i ortadan kaldirmaz. Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa
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demegin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul veya Yonetim kurulu, ger 'rm
denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluglarina denetim yaptirab o '

Dernegin Borglanma Usulleri {

Madde 26. Dernek amacim gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriit
duyulmasi halinde ynetim kurulu karar ile borglanma yapabilir. Bu borglatima Kféikmal ve
hizmet alim1 konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma,

dernegin gelir kaynaklan ile kargilanamayacak miktarlarda ve dernegi ddeme giigliigiine
diigiirecek nitelikte yapilamaz.

Dernegin Gelir Kaynaklan

Madde 27. Dernegin gelir kaynaklan asagida belirtilmistir:

a) Yillik iiyelik aidatlari

b) Uyelik giris aidatlari

c) Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklan bagis ve yardimlar.

d) Dernegin, amacim gergeklestirmek igin ihtiyag duydugu geliri temin etmek
amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar

e) Yardim toplama hakkindaki mevzuat hitkiimlerine uygun olarak toplanacak bags
ve yardimlar

[lhan OCAKLI

il Sivil Toplumla Higkiler Midir V.

TQz0k 5253 Sayiii
“Jernekler Kanununa uygu
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